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20 de julio de 2023 

Covered California lanza programa estatal de 
reducción de costos compartidos para que la atención 

médica sea más asequible para afiliados en 2024 

 

SACRAMENTO, Calif. –  California continúa impulsando su legado al seguir 
fortaleciendo la Ley de Cuidado de Salud Asequible y es que la junta directiva ha 
aprobado nuevos beneficios para que más de 600,000 miembros puedan tener mejor 
acceso a atención médica haciendo los costos de bolsillo más asequibles para 2024.  

“Es un orgullo para Covered California ser parte de la fortificación de la Ley de Cuidado 
de Salud Asequible”, dijo Jessica Altman, directora ejecutiva de Covered California. 
“California hizo historia con el programa de Subsidios estatales premium en 2021, y 
junto con el liderazgo del gobernador Newsom y la legislatura estatal podemos hacer 
que la atención médica sea mas accesible y asequible en nuestro estado”.  

El nuevo paquete de presupuesto aprobado por la legislatura estatal y promulgado por 
el gobernador Newsom asigna $82.5 millones del Fondo de reserva de asequibilidad de 
la atención médica (HCARF, por sus siglas en inglés) a Covered California para 
respaldar un programa de asistencia financiera para el año de cobertura 2024. Según 
el acuerdo presupuestario, se prevé que la financiación del programa aumente a $165 
millones a partir del año de cobertura 2025. 

Muchos miembros gastarán menos en servicios médicos 

La Ley de Cuidado de Salud Asequible requiere que los planes de salud reduzcan los 
costos compartidos y fuera de bolsillo para los miembros que están por debajo del 250 
por ciento del nivel federal de pobreza. Los miembros pueden accesar estos beneficios 
al inscribirse en un plan con costos compartidos (CSR, por sus siglas en inglés) como 
son las coberturas nivel Silver.  

El nuevo programa estatal de costos compartidos fortalecerá los planes Silver CSR, 
aumentando el valor de los planes Silver 73 a aproximadamente el nivel Gold de  
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cobertura y aumentando los planes Silver 87 para aproximarse al nivel Platinum de 
cobertura. Los planes Silver 94 ya superan la cobertura de nivel Platinum. Alrededor del 
40 por ciento de los 1.6 millones de miembros de Covered California serán elegibles 
para los beneficios de reducción de costos compartidos. 

Los deducibles serán eliminados de los tres planes CSR Silver, haciendo que los 
planes sean más asequibles y simplificarán el proceso de escoger un plan. Como parte 
de estos nuevos beneficios, también se encuentra la disminución del costo de 
medicinas genéricas, costos fuera de bolsillo y copagos para cuidado primario, de 
emergencia y visitas a especialistas.  

Tabla 1: Comparación de planes CSR Silver y programa estatal de costos 
reducidos 

Beneficio 

Silver 73 
Plan CSR 
estándar 

Silver 73 
Aumentado 

CA CSR 

Silver 87 
Plan CSR 
estándar 

Silver 87 
Aumentado 

CA CSR 

Silver 94 
Plan CSR 
estándar 

Silver 94 
Aumentado 

CA CSR 

Deducible Medi-Cal  $5,400  $0  $800  $0  $75  $0  

Tarifa del centro de 
urgencias  

$450  $350  $150  $150  $50  $50  

Visita cuidado primario  $50  $35  $15  $15  $5  $5  

Visita especialista  $90  $85  $25  $25  $8  $8  

Deducible de 
medicina  

$150  $0  $50  $0  $0  $0  

Nivel 1 (genéricos)  $19  $15  $6  $5  $3  $3  

 

Para asegurar que el mayor numero de personas tome ventaja de estos nuevos 
beneficios, Covered California moverá alrededor de 35,000 miembros de otros niveles 
metálicos a los planes CSR Silver automáticamente para que comiencen a ahorrar 
dinero. Los demás miembros podrán decidir si quieren cambiarse a los planes CSR 
Silver una vez que sea determinada su elegibilidad.  

Los miembros que califiquen para estos cambios serán contactados por Covered 
California y podrán hacer el cambio en línea, llamando a nuestro Servicio a clientes al 
(800) 300-1506 o a través de uno de nuestros 11,000 agentes certificados durante el 
período de inscripción abierta que comienza en octubre.  

Reduciendo las barreras para obtener atención médica 

El nuevo programa estatal de reducción de costos compartidos fue diseñado 
específicamente para fortalecer los beneficios centrados en el paciente de Covered 
California, que están diseñados para reducir las barreras para obtener atención médica. 
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Una encuesta publicada por la Kaiser Family Foundation en marzo de 2022, encontró 
que de los estadounidenses que tienen cobertura médica, menos de la mitad están 
preocupados de poder pagar sus deducibles.  

Un tercio de los adultos estadounidenses dijeron que ellos o un miembro familiar no 
acudieron a un tratamiento médico recomendado por el costo, y cuatro de 10 dijeron 
que atrasaron tratamientos médicos necesarios.  

“Reconocemos que el costo asociado con la atención médica es la principal barrera 
para que las personas se atiendan y California está comprometida a hacer ese acceso 
más asequible para todas las personas”, dijo Altamn. “Combinado con el apoyo federal 
de primas de la Ley de Reducción de la Inflación, la atención médica nunca había sido 
tan asequible como ahora”. 

Beneficios aumentados para las personas que serán transferidas de Medi-Cal  

Con el final del requisito federal de cobertura continua de Medicaid establecido para 
ayudar a los estadounidenses a mantener la cobertura durante la pandemia de COVID-
19, en abril, Medi-Cal reanudó el proceso de renovación para sus más de 15 millones 
de miembros. El Departamento de Servicios de Atención Médica (DHCS) estima que 
entre 2 y 3 millones de personas ya no serán elegibles para la cobertura. 

El programa estatal de reducción de costos compartidos ayudará a muchos de estos 
californianos porque, históricamente, más del 75 por ciento de las personas 
consideradas elegibles para recibir subsidios después de perder Medi-Cal han sido 
elegibles para los planes de reducción de costos compartidos. 

Mientras que muchos californianos se cambiarán a otras formas de seguro médico 
como cobertura ofrecida a través de su empleador, de algún familiar, etc. algunos serán 
elegibles para una cobertura con Covered California y podrán recibir ayuda financiera 
para pagar el costo de su cobertura. Covered California ofrece planes de calidad, de 
marcas reconocidas a nivel estatal y mundial que incluyen servicios preventivos gratis, 
visitas a su doctor primario, prescripciones, estadías hospitalarias, así como cuidado de 
salud mental entre otros beneficios.  

Muchas personas que hacen la transición de Medi-Cal a Covered California serán 
elegibles para una cobertura de calidad por poco o ningún costo, incluidos los mayores 
beneficios de los planes Silver CSR aumentados. 

Acerca de Covered California 

Covered California es el mercado de seguros de salud del estado, donde los 
californianos pueden encontrar seguros asequibles y de alta calidad de las mejores 
compañías de seguros. Covered California es el único lugar donde las personas que 
califican pueden obtener asistencia financiera para reducir los costos de las primas. Los 
consumidores pueden comparar planes de seguro de salud y elegir el plan que mejor 
se adapte a sus necesidades de salud y presupuesto. Dependiendo de sus ingresos, 
algunos consumidores pueden calificar para el programa Medi-Cal gratuito o de bajo 
costo. 
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Covered California es una parte independiente del gobierno estatal cuyo trabajo es 
hacer que el mercado de seguros médicos funcione para los consumidores de 
California. Es supervisado por una junta de cinco miembros designados por el 
gobernador y la Legislatura. Para obtener más información sobre Covered California, 
visite www.CoveredCA.com/espanol. 
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